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PARTE 1

INTRODUCAO

As Aldeias de Criangas SOS acolhem e cuidam de criancas e jovens em
situacdo de vulnerabilidade social. Neste processo, pretendemos apoia-
-las na construcao da sua autonomia e insercao social enquanto cidadas
e cidadaos conscientes e ativas/os, procurando contribuir para quebrar
o ciclo de desvantagem familiar e social. Educar para a autonomia é a
principal razao de ser da intervencao que levamos a cabo, de forma indi-
vidual ou coletiva, enquanto responsdveis pelo cuidado e satisfacdo das
necessidades de desenvolvimento das criancas e jovens que em algum
momento nos estao confiados.

O presente documento visa orientar o processo de aquisicdo progres-
siva de competéncias de autonomia e a respetiva Preparacdo e Transicdo
para a Vida Adulta contribuindo com a explicitagao de recursos e Planos
de Intervencdo estruturados, promotores de uma integracdo plena e
mais segura destas/es jovens na sociedade.

Deste modo, partilha-se conhecimentos e préticas que se espera que
possam ser também Uteis para outros servicos. Pretende ser um reforco
para dreas especificas de preparagdo para a autonomia a integrar no
Plano de Intervengao Individual, adiante designado como PII, das/os jovens
facilitando a promocao de fatores promotores de uma autonomia mais
consistente.

O documento encontra-se dividido em quatro partes:

1. Introducao;

2.Conceitos-chave

3.Fundamentacao, obejtivos e principios da intervencao
4.Trés linhas de intervencgao nas Aldeias de Criancas SOS



Acompanhamento Apés Cessacao do Acolhimento: Integrao momento
de finalizagdo do acolhimento residencial de jovens. Deve ser planifi-
cado e implementado de forma a garantir o apoio continuo e necessario
a esta fase.

Jovem em transicao para a vida adulta: Jovem que atinge a maioridade
civil e inicia o processo para deixar o sistema de acolhimento.

Cuidadoras/es: As pessoas/profissionais que tém intervencdo direta
com as criangas e jovens durante o acolhimento residencial.

Cuidados alternativos: Todos os cuidados prestados num ambiente
familiar, por ordem de um drgao administrativo ou autoridade judicial
competente, e todos os cuidados prestados em ambiente residencial,
inclusive em instalacdes privadas, resultado ou ndo da aplicacdo de
medidas administrativas ou judiciais (Diretrizes da ONU para os Cuida-
dos Alternativos de Criangas, 2009).

Cuidador/a ou Educador/a de Referéncia: A pessoa que constitui a
referéncia privilegiada do ponto de vista relacional, durante e apés o
acolhimento da/do jovem. O seu papel é determinante para garantir a
cada jovem a transicao bem-sucedida do sistema de acolhimento. Esta
terminologia pode variar de pais para pafs.

Autonomia: O processo de autonomia inclui a preparagao para a saida
do acolhimento, isto &, o processo de transi¢do Casas de Transicao, apar-
tamentos de autonomizagao, ou para a vida adulta; e o periodo apds
essa mudanca.

Transicao para a vida adulta: Perfodo ou processo de mudanga que
ocorre a medida que as/os jovens deixam o acolhimento residencial e se
tornam pessoas adultas.

Jovem: A ONU define por jovem aquele ou aquela que tem entre os 15 e
0s 24 anos (Assembleia Geral da ONU, 2001, 562 Sessdo).

Educadoras/es das Casas de Transicao: Profissionais de cuidados alter-
nativos com competéncia em préticas e desenvolvimento de programas
com jovens. Visam contribuir para a capacitacdo das equipas técnicas e
educativas por forma a criar as condi¢oes necessarias para a preparagao
de jovens em acolhimento residencial para uma vida auténoma e de
integracao na sociedade apds a saida do acolhimento.

CONCEITOS-
CHAVE
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FUNDAMENTACZAO

O processo educativo e terapéutico no acolhimento tém subjacente
0 acompanhamento e a orientacao da crianca e jovem ao longo do seu
desenvolvimento para que consiga reparar o trauma vivido e tornar-se
auténoma/o, tendo em conta a idade e as competéncias, nas mais diversas
dimensdes. A autonomia das/dos jovens é o fim ultimo e mais abrangente
de todo o trabalho que desenvolvemos. E também o mais desafiante, por
se revelar sempre inacabado e apelar a um ajustamento constante.

Antes dos 18 anos, idade em que atingem a maioridade civil em Portu-
gal, as/os jovens estdo habilitadas/os, nos termos da lei, a decidir sobre
a necessidade de prolongamento da sua permanéncia no Sistema de
Promocao e Protecdo. Esta é a principal razdo pela qual as tematicas
associadas a autonomia ganham maior importancia na intervengao nas
idades mais avancadas. No entanto, é certo que se trata de um processo
em construcdo desde a entrada em acolhimento, gradual, com riscos
para potenciais dependéncias relacionais, pelo que a deve comecar a
ser planeada.

A autonomia é um processo multifacetado. Engloba competéncias de
natureza funcional, dimensdes emocionais e relacionais caracterizadas
pela dicotomia entre a vontade de crescer e o medo de perder o cuidado
e protecdo. Importa, assim, que os planos de intervencdo contemplem
dimensdes funcionais (por exemplo, as educacionais e profissionalizan-
tes) bem como dimensdes e estratégias reparadoras, potenciadoras da
integracao da estabilidade emocional na/no jovem adulta/o.

E também importante reforcar que a intervencdo ndo se esgota com
a saida da/do jovem do acolhimento. A equipa de profissionais afeta
a cada caso € referéncia nas suas vidas e na vida das suas familias. Por
esse motivo, é nossa responsabilidade garantir que podem contar con-
nosco e assegurar o acompanhamento ao longo do tempo que permita
orientar quando as situagdes do dia-a-dia assim o exijam, bem como
a predefinicao dos limites do mesmo, para que as expetativas estejam
alinhadas.

Perante esta teia de dimensdes e varidveis, que se agregam neste pro-
cesso complexo de construgao da autonomia, € crucial ter como pano de
fundo a necessidade constante de um olhar individualizado a/ao jovem
para garantir a adequacao de recursos, planos e atividades a implemen-
tar tendo por objetivo a transicao para a vida adulta.

As Aldeias de Criangas SOS propdem diferentes tipos de recursos huma-
nos, materiais e condicdes de acesso, dependendo quer da situacao, quer
das caracterfsticas de cada jovem, visando sempre a sua participagao e
a da sua familia, sempre que possivel, no seu processo de construcao da



autonomia. Neste documento, apresentam-se trés Linhas de Interven-
cdo, que visam atender a diferentes etapas do acolhimento, nas quais se
identificam objetivos a atingir e respetivas atividades.

Os principios orientadores de todo este processo sdo os previstos:

- na Lei de Protecdo de Criancas e Jovens em Perigo,

- no Decreto-Lei que estabelece o Regime de Execucdo
do Acolhimento Residencial?, e

- 0s da Associacdo das Aldeias de Criangas SOS.

Para o alinhamento entre todas as pessoas que sao o apoio fundamental
neste processo de preparacdo dos/das jovens, é de particular importan-
cia conhecer, de modo especifico, estes principios e como 0s mesmos
podem ser operacionalizados a cada momento.

E igualmente importante reforcar os modelos pelos quais a Associacao
das Aldeias de Criancas SOS baseia a sua intervencao:

1. Abordagem Ecolégica do Risco:3 Nas Aldeias SOS a intervencao
é focada nas necessidades de desenvolvimento da crianca e jovem.
Nos Processos-Chave do Acolhimento, é fundamental conhecer
a crianca e jovem, e sua familia, a qualidade relacional dos seus
contextos e as respetivas implicacoes desenvolvimentais, informa-
¢bes essenciais para delinear a intervencao individualizada, que
responda as necessidades reais em cada caso. Esta avaliagao é
holistica, ecoldgica, multidisciplinar e colaborativa.

2. Abordagem colaborativa:* A intervencdo ocorre como um
compromisso no processo de empowerment entre a equipa, a
crianca e jovem, e sua familia. Desta forma, compete-nos assu-
mir uma atitude de abertura e de incerteza que leva a equipa a
questionar, mesmo quando supde saber a resposta, e a ouvir
para saber mais sobre o mundo interno da crianga e jovem, as
suas motivacoes e os seus objetivos. Implica convida-la a parti-
cipar num processo que respeita e honra a sua historia e saber
e a assumir-se como autora do seu projeto de vida, do seu PII.
Como tal, implica construir uma relacdo de confianca, orientar e
apoiar na construcao da sua autonomia, bem como, participar de
forma continua na busca de solucdes para a situacao da crianga e
jovem e sua familia.

3.1 PRINCIPIOS
ORIENTADORES

" LEI DE PROTEGAO DE CRIANGAS E JOVENS EM
PERIGO, APROVADA PELA LEI N°® 147/99, NA SUA
52 VERSAO, A MAIS RECENTE, A (LEI N.° 26/2018,

DE 05/07) (LINK: HTTPS://DATA.DRE.PT/ELI/
LEI/147/1999/P/CONS/20180705/PT/HTML)

2 REGIME DE EXECUCAO DO ACOLHIMENTO
RESIDENCIAL, APROVADO PELO DECRETO-LEI N.°
164/2019 (LINK: HTTPS://DATA.DRE.PT/ELI/DEC-

-LEI/164/2019/10/25/P/DRE)

3 BROFENBRENNER (1979); BELSKY (1980; 1993;
1995); CICCHETTI E RIZLEY (1981); (CICCHETTI &
LYNCH, 1993)

4 MADSEN (1999, 2007, 2009); ANDERSON E GOO-

LISHIAN (1992); MONK E GEHART (2003)
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3.2. OBJETIVO GERAL

3.3. OBJETIVOS
ESPECIFICOS

5 NORMAS PARA O ACOLHIMENTO DE CRIANGAS
FORA DA SUA FAMILIA BIOLOGICA NA EUROPA —
QUALITY4CHILDREN: HTTPS://WWW.SOS-CHILDRENS-
VILLAGES.ORG/GETMEDIA/12F1C669-029E-4715-931E~
-DEBF408589FC/Q4C-STANDARDS-PORTUGUESE.PDF

3. A crianca e jovem participa na preparacdo continua para a sua
emancipacdo:s A crianca e jovem deve ser apoiada no desenvol-
vimento da sua autonomia, de acordo com as necessidades, aspi-
racoes e expetativas identificadas no PIl. A intervencao deve ser
centrada no incentivo da crianga e jovem para assumir responsa-
bilidades didrias; de grau de complexidade crescente de acordo
com o seu nivel de compreensdo e maturidade. Sdo proporciona-
das oportunidades a crianca e jovem para aprender a cuidar de si
prépria, a saber gerir o seu dinheiro, resolver assuntos administra-
tivos e outras questdes praticas do quotidiano como acontece a
qualquer outra crianca na familia. As equipas devem desenvolver
os interesses da crianca e jovem e planear atividades que apoiem
o desenvolvimento adicional dos seus conhecimentos e aptidoes.
F nossa responsabilidade promover a aquisicdo de competéncias
que fomentem o uso de recursos préprios, a capacidade de refletir
e agir, a capacidade de enfrentar problemas pessoais e pressoes
sociais e ter sempre presente que estas crianga e jovem sao as
protagonistas das suas vidas e autoras da sua propria historia.

O objetivo central da Preparagdo e Transicdo para a Vida Adulta é assegu-
rar que é planificado e co-construido com cada jovem em acolhimento
0 seu processo de autonomizagdo, visando a cessagao do acolhimento
e a posterior emancipagao.

- Desenvolver processos individuais de acompanhamento e de
apoio a nivel psicossocial, material, de informacao e de insercao
socioprofissional;

« Promover o desenvolvimento de competéncias para a vida, capa-
cidades pessoais, sociais, intelectuais, praticas e profissionais de
cada jovem, capacitando para a autonomia;

- Estabelecer uma intervencao articulada e integrada facilitadora
da transicdo de jovens para a vida adulta possibilitando o reforco
de redes familiares e sociais de suporte que permanecem apds o
termo do acolhimento;

« Incentivar a integracdo das/dos jovens na comunidade e promover
o exercicio de uma cidadania ativa.



Neste capitulo sao apresentadas trés linhas de intervencao que inte-
gram todo o processo de construcao de autonomia e transicao para a
vida adulta das/dos jovens nos termos da lei:

AUTONOMIA EM CONSTRU(}RO

CASA DE TRANSICEO

ACOMPANHAMENTO APOS
ACOLHIMENTO

As linhas de intervencado apresentadas sao integradas no Pll, ndo se
sobrepondo entre si, mas devendo constar como refor¢o das acoes
previstas para cada jovem. Ainda que estas possam dar pistas claras de
intervencdo, nao dispensam o aprofundamento do tema e de aborda-
gens mais direcionadas a/o jovem, e para a sua saida do acolhimento de
forma plena e segura.

Sugestdes de leitura para aprofundamento do tema:

GUIA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA

PREPARAR INTERVENC\/JRgVCEONV\g

PARA A Quality4Children
Normas

AUTONOMIA 7

e

4

&G

()
e

E importante reforcar que estas linhas de intervencdo surgem de um
trabalho continuado para a autonomia, que decorre da integragao da/
do jovem nas Aldeias de Criancas SOS. Para este efeito, ganha particu-
lar relevancia o Referencial para a Promocao de Autonomia quando se
pretende abordar o processo de constru¢do da autonomia do projeto
de vida.

PARTE 4

LINHAS DE
INTERVENCAO

ESSENCIAL DE PREPARACAO E TRANSICAO PARA A VIDA ADULTA 9



4.1. AUTONOMIA EM
CONSTRUGZO

6 DecreTO-LEN 164/2019 DE 25 DE OUTUBRO.

10

a) Definicao

A linha de intervencao Autonomia em Construcao (AC) define e guia a
acdo a realizar com as/os jovens no ambito da sua preparacao para a res-
ponsabilidade e autonomia individuais, fortalecendo as competéncias
emocionais, sociais, de gestdo dos recursos que permitam uma transi-
cdo progressiva para a vida adulta, de forma plena, segura e integrada.

b) Onde
Casa da Aldeia SOS.
¢) Critérios

« Para jovens com idade igual ou superior a 16 anos
+ Acolhido/a em Casa da Aldeia SOS

d) Recursos Humanos

- Equipa-casa: Cuidadoras/es + Educador/a Social + Gestor/a de
caso técnica/o de Servigo Social + Psicéloga/o

« Educadoras/es afetas/os as Casas de Transicao de cada Aldeia SOS

« Pode ser considerado algum recurso interno adicional, se perti-
nente para a/o jovem, por exemplo, Mediador/a Sociocultural ou
Psicopedagoga/o

e) Processo de Intervencao

1. E fundamental que seja do conhecimento das criancas e jovens
da Aldeia SOS a existéncia deste Essencial que prevé as diferentes
linhas de intervencdo visando o seu crescimento e desenvolvimento,
devendo ser dado a conhecer em Assembleia de Jovens.

2. Antes de cada jovem completar os 16 anos, a equipa garante uma
reunido informando-a/o sobre esta linha de intervencao, escla-
recendo os seus objetivos e a forma como pode/deve ser usada
como recurso pelo/a préprio/a jovem.

3. Aequipa reforca o compromisso de revisao do Pll, no minimo a cada
seis meses, juntamente com a/o jovem, e assegura que a revisao €
feita num ambiente seguro e confortavel, por pessoas em quem a/o
jovem confie e os mencionados nos termos da lei®. A equipa escla-
rece ainda que o Pll continuaréd a ser desenvolvido com os principios
de participacdo e pré-autonomia e que incluird acdes concretas
dirigidas a aquisicdo de competéncias especificas e construcao do
projeto de vida na transi¢do para a vida adulta.



10.

1.

. No ponto 3.3 do presente documento encontram-se por drea, 0s

resultados esperados e sugestdes de acdes e atividades a desen-
volver com as/os jovens (vide paginas 12 e 13, 3.3 Resultados e
acdes AC e CT)

. Aintervencao a desenvolver pode ser feita nas modalidades indi-

vidual ou em grupo.

. A partir dos 16 anos o que pode acontecer a um/a jovem:

a. Permanecer em Casa SOS

b. Reunificagao familiar

c. Integrar outra resposta, como, a titulo de exemplo, os Apartamentos
de Autonomizagdo, ou outra resposta de natureza institucional
(i.e., unidades terapéuticas)

. E fundamental preparar a transicio de cada jovem antecipando e

prevenindo fatores promotores de inseguranca. Considerando
0 que se sabe sobre a importancia de uma solida rede de suporte
aquando da transicdo para a vida adulta, deve-se facilitar oportu-
nidades de contacto com pessoas de referéncia fora do acolhi-
mento.

. Atitulo de exemplo, quando o Pll para a/o jovem for integrar outra

resposta, serd importante preparar para uma transicao, através de
visitas ao futuro contexto de cuidados, e/ou participando em ativi-
dades de lazer que ocorram no novo local.

. Sugere-se ainda preparar os membros do novo contexto de cuida-

dos para receber e integrar a/o jovem, em articulacdo com a equipa
desta outra resposta.

Aproximadamente 18 meses antes dos/das jovens atingirem a maio-
ridade deverd a equipa entregar um documento’ com informacéao
que visa preparar e esclarecer que antes dos 18 anos terdao que
tomar uma decisao importante sobre a continuidade da medida
de promocgdo e protecdo. Por isso, cabe-nos informar quais as
opcoes disponiveis e refletir sobre a responsabilidade associada a
cada escolha.

O fim desta linha de intervencao estéd prevista aos 18/21anos, depen-
dendo do plano que se afigurar melhor para o/a jovem.

7 ANEXO | - “ESTOU QUASE NOS 18, E AGORA?”

ESSENCIAL DE PREPARACAO E TRANSICAO PARA A VIDA ADULTA 11



4.2. CASA DE
TRANSICAO (CT)

8 ANEXO IV - PLANO DE COMPROMISSO PARA CASA
DE TRANSICAO

9 ANEXO Il - GRELHA DE APOIO A REFLEXAO PARA
A TOMADA DE DECISAO DE JOVENS EM CASA DE
TRANSIGAO

12

a) Definicao

A Casa de Transicao (CT), é uma unidade residencial destinada a jovens
com necessidades de rotinas de vida em maior autonomia e flexibilidade
do que as possiveis nas Casas SOS, embora ainda sem condicdes para
assumirem um grau de responsabilidade e de plena independéncia que
lhes permita organizarem-se sem uma supervisao presencial.

Esta Casa promove o desenvolvimento de competéncias a nivel pessoal
e social e reforca o encontro de cada jovem com a prépria histdria, o
entendimento das suas dificuldades, e a confianca nas suas capacidades
de construcao de um projeto de vida em autonomia, facilitadora da inte-
gracao na sociedade.

Nestas Casas, mediante assinatura de um plano de compromisso® pre-
vé-se que a gestao relacional, de partilha em grupo, gestao de horérios,
gestédo da utilizacdo do espaco, a participacao nas tarefas de limpeza e
manutencao, a gestao e organizagao das compras, da confegao das refei-
coes e do tratamento das roupas, se constituam como oportunidades e
componentes de preparagdo para a autonomia. S0, por isso, espagos
que proporcionam condi¢cdes de progressiva autodeterminagao e res-
ponsabilizacdo, impulsionadoras do desenvolvimento de competéncias
sociais e pessoais que lhes permitam a transicao adequada para a vida
adulta de forma plena, segura e integradora.

b) Onde
Casa de Transicdo na Aldeia SOS.
c) Critérios de elegibilidade

« Idade igual ou superior a 18 anos;

« Auséncia de dificuldades cognitivas comprovadas por uma avalia-
cao clinica psicoldgica e/ou psiquidtrica que impecam a transicao
para a vida com plena autonomia ou em plena autonomia;

« Avaliagao escrita comprovada do percurso de progressiva autono-
mia, avaliado positivamente pela equipa até a ultima revisao do
PIl - esta deve espelhar a necessidade, interesse e oportunidade da
passagem para a CT e ser entregue a Direcao Técnica da Aldeia SOS;

« Avaliacao da Grelha de Apoio a Reflexao para a tomada de decisao
de jovens em Casa de Transicao® analisada em equipa com aprova-
cao da Direcao Técnica e enviada previamente ao Departamento
Nacional de Programas;

« Alintegracdo deve estar enquadrada no Pl



d) Recursos Humanos

- Equipa-casa: Educador/a Social + Técnicas/os de Servigo Social +
Psicologa/o;

+ Pode ser considerado algum recurso interno adicional, se perti-
nente para o/a jovem, por exemplo, Mediador/a Sociocultural ou
Psicopedagoga/o;

E importante aqui referir que até entdo a funcdo da pessoa gestora de
caso € atribuida a técnica de Servico Social de cada Aldeia SOS, con-
tudo, a pessoa gestora de caso das CT poderd manter-se ou, mediante
decisao da Direcao Técnica de cada Aldeia SOS, podera passar a ser a/o
Educador/a Social. Nos casos em que a gestao do caso passa a ser feita
pela/o educador/a social, a/o técnica/o de Servico Social continua a
fazer parte da equipa-casa, tal como a psicéloga, embora com um papel
mais consultivo.

e) Processo de Intervencao

1. E fundamental que seja do conhecimento das criancas e jovens da
Aldeia SOS a existéncia deste Essencial que prevé as varias linhas de
intervencao consequentes ao seu crescimento e desenvolvimento, p.e.
dado a conhecer em Assembleia de Jovens.

2.Um més antes da integracao de jovens na CT sdo realizadas ses-
soes de esclarecimento sobre normas, funcionamento e as expe-
tativas, bem como lido e debatido em conjunto o regulamento
interno™ da Casa de Transicdo onde se encontram especificados
os direitos e as obrigacdes. Estas sessdes sao da responsabilidade
do/a Educador/a da Casa SOS em conjunto com o/a Educador/a
Social das Casas de Transicao. As sessdes devem ocorrer em mais
do que um momento para dar tempo a/ao jovem para integrar
plenamente o compromisso que ird assumir.

3.Em seguida, a partir do momento em que € claro que a/o jovem
entende o funcionamento e viu esclarecidas as suas duvidas, no
maximo uma semana antes da integracao, é assinado um plano
de compromisso". Este compromisso deve ser articulado com o
PIl da/o jovem.

4. No ponto 4.3 do presente documento encontram-se, por drea, 0s
resultados esperados e sugestdes de acoes e atividades a desen-
volver com as/os jovens (vide pagina 15, 4.3 Resultados e agdes AC
e CT)

5. Aintervencado a desenvolver pode ser feita nas modalidades indi-
vidual ou em grupo.

1% ANEXO |1l - REGULAMENTO INTERNO CASA DE
TRANSIGCAO

"™ ANEXO IV - PLANO DE COMPROMISSO PARA CASA
DE TRANSIGAO
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4.2. CASA DE 6. A partir dos 18 anos o que pode acontecer a um/a jovem?
TRANSICAO (CT)

a. Integrar a Casa de Transicao da Aldeia SOS;

b. Transigao para a vida adulta com suporte familiar - Reunificagao familiar;

c. Transicao para a vida adulta sem suporte familiar;

d. Integrar outra resposta, como, a titulo de exemplo, os Apartamentos de
Autonomizacao, ou outra resposta de natureza institucional (p.e. unida-

des terapéuticas).

7. E fundamental preparar a transicao de cada jovem antecipando e
prevenindo fatores promotores de inseguranca. Considerando
0 que se sabe sobre a importancia de uma sélida rede de suporte
aquando da transicdo para a vida adulta, deve-se facilitar oportuni-
dades de contacto com pessoas de referéncia fora do acolhimento.

8. A titulo de exemplo, quando o PII para a/o jovem for resposta,
€ importante preparar para uma transi¢do, através de visitas ao
futuro contexto de cuidados, participando em atividades que ocor-
ram no novo local.

9. Sugere-se ainda o desenvolvimento de a¢des de preparagao dos
os membros do novo contexto de cuidados para a rececdo e inte-
gracdo da/do jovem, em articulacdo com a equipa desta outra res-
posta.

10. Devem ser criadas e mantidas as oportunidades de contacto com
pessoas de referéncia, consolidando a rede de suporte fora do aco-
lhimento.

11. Aproximadamente 12 meses antes de o/a jovem atingir os 21 anos
os 21 anos deve ser reforcada a informacédo sobre a continuidade
ou ndo da medida de promocgao e protecao, podendo aqui usar-se
novamente o documento” com informacao que visa preparar e
esclarecer sobre os critérios legais para a continuidade ou cessa-
cao destas medidas, e por consequéncia do acolhimento residen-
cial.

12. O fim desta linha de intervencgao sera quando se afigurar como
necessario e importante para a/o jovem, podendo ser aos 21
anos ou extensivel até aos 25 anos sempre que existam, e apenas
enquanto durem, processos educativos ou de formacao profissional.

12 ANEXO | - “ESTOU QUASE NOS 18 ANOS, E AGORA?”
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O acompanhamento e desenvolvimento individual de cada jovem assenta 4.3. RESULTADOS E
em diferentes dimensdes de bem-estar e fatores protetores de promocao Agér:s AUTONOMIA EM
de uma autonomia. Os resultados esperados deste processo, por drea de CONSTRUC;‘ZEO E CASA

intervencao, sao os seguintes: DE TRANSIQKO

+ Todas/os as/os jovens estdo inscritas no Centro de Saude e podem
beneficiar do SNS;

+ Todas/os as/os jovens cumprem o Plano Nacional de Vacinagao e
outros necessérios sob orientacdo médica e consentimento informado; ;

+ Todas/os as/os jovens sdo apoiadas/os, quando necessdrio, para con- C
sultas de especialidade e os respetivos meios auxiliares de diagndstico; 2

+ Atodas/os as/os jovens sao facultadas as ajudas técnicas necessarias;

+ Todas/os jovens, com necessidade, terdo apoio e encaminhamento
para acompanhamento psicolégico externo.

+ Todas/os jovens tém acompanhamento e orientagdo em termos escolares;

+ Todas/os jovens tém ajuda na procura de apoios educativos individualiza-
dos, quando necessdrio;

+ Todas/os jovens tém acompanhamento na sua evolucdo escolar.

EDUCACAO

- Todas/os as/os jovens sao incentivadas/os a manter e reforcar
contactos com familiares, amigas/os e pessoas significativas,
salvo se houver algum tipo de risco para as/os préprios/as ou
para a Associagao;

- E fomentado o estabelecimento de lacos entre pares e adultos,
para dar voz aos afetos, as demonstracdes de carinho e de aten-
¢do, enquanto fios condutores para um verdadeiro ambiente
familiar de proximidade.

SIVIDOS 3 STUVITIWVA
s3103v13y

- E promovida a comemoracao dos aniversarios e de outras oca-
sides importantes para cada jovem;

- Todas/os jovens sao encorajadas/os a manifestar a sua opiniao,
exprimir os seus sentimentos e emogoes; E—

+ Todas/os jovens sdo encorajadas/os a participar nas decisdes
sobre o funcionamento, organizacao e dindmicas da Casa de
Transicao.

DESENVOLVIMENTO
EMOCIONAL E
COMPORTAMENTAL
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4.3. RESULTADOS E

~ + Atodas/os as/os jovens é aberta, em seu nome, uma conta bancdria
AQOES AUTQNOMIA EM onde sao depositadas as suas poupangas, eventuais apoios sociais e
CONSTRUSAO ECASADE 0S seus vencimentos;
TRANSICAO - Todas/os jovens depositardo os rendimentos que possam ter nessa

conta e terdo o apoio da equipa técnica para gerir e acompanhar a

gestao financeira;

+ Sdo estimulados hébitos de poupanca;

+ Todas/os jovens recebem orientacado e séo sensibilizadas/os para

as oportunidades de experiéncias ocupacionais remuneradas e o

cumprimento das responsabilidades assumidas;

A todas/os as/os jovens € facultado apoio na elaboragao de curricu-

lum, na procura ativa de emprego, na preparacao das entrevistas e

na insercao profissional;

+ A todas/os as/os jovens é facultado apoio para o conhecimento

de assuntos fiscais, como o IRS, a Seguranca Social, as tipologias de

contrato vs prestacao de servicos, etc.

- Atodas/os as/os jovens é facultado apoio para registo e pedido de
acesso no Portal das Finangas;

+ Atodas/os as/os jovens é facultado apoio para registo e pedido de
acesso na Seguranca Social Direta.

AUTONOMIA FUNCIONAL

- Cada jovem é protagonista na definicao do seu caminho,
do seu projeto de vida e processo de promogao e protecéo;

- E fomentado o respeito pela individualidade e privaci-
dade de todas/os as/os jovens.

IDENTIDADE E
APRESENTACAO
SOCIAL

Em seguida, partindo das dimensdes de bem-estar e fatores protetores
de promocdo de uma autonomia mais eficaz, exploraremos de forma
aprofundada algumas a¢des possiveis para a intervencao complementar.
As acdes podem ser desenvolvidas por cada unidade educativa e/ou em
conjunto com as/os educadoras/es afetas/os as Casas de Transicao de
cada Aldeia SOS.
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Aumentar a consciencializacao sobre métodos de contracecao, pla-
neamento familiar, educacdo parental e da vida familiar nas/nos
jovens e respetivas cuidadoras/es, com especial énfase na importancia
das relaces sexuais consentidas e o planeamento familiar;
Aumentar a consciencializacdo sobre métodos de protecdo contra o
HIV e outras infecoes sexualmente transmissiveis;

Incluir o trabalho com a comunidade e organizagoes especializadas na drea
Informar as/os jovens sobre as atividades desportivas que ocorrem na
comunidade, sobre workshops ou eventos em que podem experimen-
tar diferentes formas de desporto, aprender sobre nutricao, higiene
pessoal, etc;

Informar sobre questées comportamentais com implicagdes na satde
(por exemplo, uso indevido de alcool, medicamentos e outras subs-
tancias ou uso de drogas ilegais, automutilacao, violéncia ou outros
comportamentos) através da organizagdo de workshops, discussoes e
focus groups para aumentar a consciencializagdo. Isto pode incluir o
trabalho com a comunidade, com organizagdes especializadas.

+ Promover encontro com jovens acolhidos e que passaram

Promover, através de acompanhamento individual e/ou
em grupo, workshops, a aplicacdo da metodologia “Arvore
da Vida", implementacdo da Pathways, entre outras;

Promover competéncias sociais e emocionais, como a auto-
confianga, o vinculo afetivo, as estratégias para recuperacao
de trauma, a resiliéncia, a adaptacéo, o autocuidado, o cuidar
de outras pessoas, a comunicag¢do nao violenta, a resolugéo
de conflitos, a tomada de decisao, a criatividade e a inovacao;

AVLNIWVLIOdWOD
3 TVNOIDOOW3
OLNIWIATOAN3IS3A

pelo o significado da maioridade e partilha de experiéncias.

RELAGOES
FAMILIARES
E SOCIAIS

< Apoiar 0 Contacto com a ramila quando for Seguro raze-1o,
quando é do seu superior interesse e quando € algo dese-
jado pelo/a préprio/a, ajudando a entender e a dar sentido
as relacoes familiares;

« Incentivar a participacao da pessoa de referéncia (cuidador/a
e/ou educador/a) em atividade no contexto da/do jovem.

4.3. RESULTADOS E
BACOES AUTONOMIA EM
CONSTRUCAO E CASA
DE TRANSICAO
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4.3. RESULTADOS E
ACOES AUTONOMIA EM
CONSTRUGCAO E CASA
DE TRANSICAO

EDUCAGCAO

Apresentar opgdes para a maioridade - os projetos das Aldeias de Crian-
cas SOS e outros recursos da comunidade incluindo medidas/apoios
disponiveis: medida para autonomia de vida, RSI, apartamentos de
autonomizacao, residéncias auténomas, habitacao, outros apoios sociais;
Organizar regularmente sessdes individuais e/ou em grupo de educa-
cao e orientacao profissional com as/os jovens. Isso inclui medidas para
ajudar as/os jovens a identificar os seus interesses e os seus talentos;
Providenciar formacao individual, as medidas para (re) integracao no
sistema educativo podem passar pela frequéncia de cursos motiva-
cionais, programas educacionais, cursos com componentes praticas,
cursos de equivaléncia académica, experiéncias de estagio, etc;
Trabalhar competéncias de empregabilidade, como competéncias
de lideranca, construcado de redes, assiduidade e pontualidade, apa-
réncia pessoal, trabalho em equipa, tomada de decis&o, comunica-
cao eficaz, gestao de stress, competéncias de procura de emprego,
candidaturas e de entrevistas;

Incentivar a participacdo em experiéncias profissionalizantes - visitar
empresas, estagios adaptados as necessidades e caracteristicas das/
dos jovens;

Aproximar a entidades de formacdo ou empregadoras/es locais
para oferecer oportunidades relevantes de educacao, orientacdo
ou experiéncia de trabalho para jovens;

Preparar as/os jovens para estagios/emprego, atribuindo ferramentas,
consolidando comportamentos através de role play para os diversos con-
textos e cendrios de trabalho, regras de seguranca e requisitos técnicos.

+ Refletir sobre as necessidades
individuais e o papel da
equipa-casa para alcangar
emancipacao e melhorar
a autonomia pessoal.

EDUCACAO
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AUTONOMIA FUNCIONAL

Informar sobre o apoio das Aldeias de Criancas SOS e sobre o
apoio externo disponivel de outras entidades na comunidade, no
momento da transicdo para a vida adulta;

Esclarecer sobre o Plano de Acompanhamento Apds Acolhimento:
definicao, critérios, recursos e processo;

Apoiar as/os jovens a aceder a diversas fontes financeiras, como
bolsas de estudo e acesso a informacao sobre outros apoios sociais;
Workshops de gestao financeira e modalidades de poupanca;
Promover competéncias préticas para a vida, como cozinhar, lavar
roupas, limpar, fazer orcamentos, fazer a manutencao basica da
casa;

Envolver ativamente as/os jovens nas tarefas didrias da casa desde
a limpeza do quarto, espagos comuns, planeamento e preparagéo
de listas de compras, compras, refeicoes;

Realizar workshops de cozinha, com compromisso minimo mensal
de as/os jovens integradas/os no Plano cozinharem para a Casa.




a) Definicao

O Acompanhamento Apds Cessacao do Acolhimento (AACA) é uma linha
de intervencdo que integra o momento de finalizagdo do acolhimento
residencial de jovens adultas/os, pelo que deve ser planificado e imple-
mentado cuidadosamente. O AACA garante apoio a/ao jovem para que
nao encare a safda do acolhimento como uma nova rutura na sua vida.
Esta linha esclarece quais sdo 0s recursos necessdrios para se apoiar cada
jovem apos a safda do acolhimento e coopera com a familia de origem,
caso se aplique.

No respeito pela autonomia e pela privacidade individual, pretende-se
que a intervencado vé ao encontro da:

- Prevencao do risco de isolamento social;
+ Manutencao do apoio psicossocial ou material temporario,
ajustado a situagao particular de cada jovem.

O acompanhamento pode assumir diferentes formas de intervencao
tendo em consideracao as necessidades e circunstancias pessoais de cada
jovem. Em alguns casos, a intervencédo traduz-se num processo mais deta-
lhado e antecipado, noutros casos surgem necessidades pontuais e sem
previsibilidade que carecem do nosso apoio, sendo atendidas e avaliadas
no momento. Assim, podemos ser apenas pessoas de referéncia, com
apoio e comunicagao regular, ou mantermo-nos apenas com comunica-
cao pontual, de ponto de situagado, sem necessidade da manutencao de
suporte adicional.

Considerando que as/os jovens sdo as/os principais peritas/os do aco-
lhimento residencial quanto a qualidade da respetiva resposta, o seu
feedback é essencial para o desenvolvimento adicional da qualidade do
modelo e sistema de acolhimento. Dai que esta linha de intervencao
pressuponha ainda uma reflexdo sobre o processo de acolhimento no
momento da saida da/o jovem.

b) Onde
Contexto de vida da/do jovem fora da Aldeia SOS
¢) Critérios

« Idade igual ou superior a 18 anos
+ Cessacdo da medida de acolhimento da Aldeia SOS
« Acesso voluntdrio

d) Recursos Humanos

- Educadoras/es afetas/os as Casas de Transicao de cada Aldeia SOS
com a colaboragéo da figura de referéncia que cada jovem identificar.

4.4 KCOMPANHAMENTO
APOS CESSACAO

DO ACOLHIMENTO
(aack)
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4.4 BCOMPANHAMENTO e) Processo de Intervencao
BPOS CESSACEO
DO ACOLHIMENTO
(BACEH)

1. E fundamental que seja do conhecimento das criancas e jovens da
Aldeia SOS a existéncia deste Essencial orientador que pressupoe
linhas de intervencdo consequentes ao seu crescimento e desen-
volvimento.

2. Pelo menos 6 meses antes da saida de cada jovem, ou em contexto
de assembleia de jovens e/ou sempre que adequado, €é clarificado
o Acompanhamento Apds Cessacao do Acolhimento que a Aldeia
SOS pode acionar.

3. Antes da cessacdo da medida de acolhimento da/do jovem garan-
te-se uma reunido com as/os educadoras/es afetas/os as Casas
de Transicdo da Aldeia SOS, pessoas de referéncia e familia, no
sentido de colher o consentimento informado da/do jovem para
poder voltar a ser contactada/o ap6s a cessacdao da medida e, caso
assim deseje e autorize, definir o Acompanhamento Apds Cessa-
¢ao do Acolhimento em conjunto.

4. Nessa reunido, a equipa garante que todas as partes implicadas
recebem toda a informacédo pertinente, de forma clara e com-
preensivel, finalizando com a assinatura do AACA.

5. A equipa assegura 0 acompanhamento e coopera com a familia de
origem de cada jovem quando assim se justificar, ou seja, é neces-
sario tornar parte da planificacdo do AACA todas as pessoas signi-
ficativas numa articulacao proxima.

6. A intervencgao prevé dois documentos essenciais:

a. Identificacao de Contactos
b. Acompanhamento Apds Cessacao do Acolhimento (vide anexo V)

7. O AACA deve ser planeado atendendo as necessidades individuais
de cada jovem, contudo, nos primeiros trés meses apos a respetiva
saida, o acompanhamento deve ser mais proximo.

8. Todas/os as/os jovens que aceitam voltar a ser contactadas/
os terdao pelo menos 3 telefonemas anuais a realizar pela edu-
cador/a da Casa de Transicdo da Aldeia SOS e/ou pela figura de
referéncia escolhida: aniversério, Natal, Festa da Aldeia SOS.

3 ANEXO V — ACOMPANHAMENTO APGS ACOLHI-
MENTO

4 ANEXO VI — AUTORIZACAO PARA VOLTAR A SER
CONTACTADA/O E IDENTIFICAGAO DE CONTACTOS
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9. Toda a intervencdo e contactos devem ser anotados no Registo
de Contactos e partilhados de forma mensal, pelo menos durante
0s primeiros trés meses apds a saida de cada jovem, com a Direcédo
Técnica e com o Departamento Nacional de Programas. Apds os pri-
meiros trés meses até ao final de um ano o envio poderd ser trimes-
tral. O DNP responsabiliza-se pela insercao, e tratamento de dados.

10. O Acompanhamento é cessado pela vontade de cada jovem, sendo
por isso uma intervencao voluntaria.

No Acompanhamento Apds Cessacdo do Acolhimento devemos estabe-
lecer diretrizes para a comunicacao, isto é, antecipando a periodicidade
dos diferentes contactos que serao assim programados e antecipados
com a/o jovem. Estes contactos tém a funcao de acompanhar a adapta-
cdo da/do jovem nesta transicdo, apoiando com 0s recursos necessdrios
de acordo com as circunstancias individuais, se for solicitado e se for
justificado.

Se 0 acompanhamento se prolongar para 14 dos contactos inicialmente
programados, deve ficar igualmente antecipado e programado para as
situacoes de acompanhamento e contacto posterior. A antecipagao e
seguranga nos contactos tém aqui uma funcdo muito importante de
respeito pelo novo espaco e independéncia da/do jovem, ndo promo-
vendo a dependéncia desta intervencao.

Durante a articulagdo com a/o jovem durante o Acompanhamento Apds
Cessagao do Acolhimento, podem ser previstas ajudas pontuais que
visam aliviar situagdes de necessidade de emergéncia. Estas situacoes
carecerdo de avaliacdo e validagdo da Associacdo, numa andlise casufs-
tica. Para tal, deve ser estabelecida uma planificacdo de atuacao pon-
tual de emergéncia com a/o jovem, estipulando a tipologia da ajuda, os
COMPromissos que a/o jovem assume e 0s acompanhamentos da pessoa
responsdvel.

O Acompanhamento é cessado pela vontade de cada jovem, sendo por
isso uma intervencao voluntaria.

Sempre que jovens que jd cessaram o acolhimento sentirem necessi-
dade, no ambito da sua estabilidade emocional e sentimento de per-
tenca, poderao contactar a Aldeia SOS onde viveram e reencontrar as
pessoas de referéncia que prestam apoio emocional. Estas visitas devem,
no entanto, ser obrigatoriamente antecipadas previamente com a Dire-
cao Técnica de cada Aldeia SOS, devendo ser concretizadas através da
articulacao com a pessoa de referéncia.

4.4 KCOMPANHAMENTO
APOS CESSACAO

DO ACOLHIMENTO
(aack)

5 ANEXO VII - REGISTO DE CONTACTOS

ESSENCIAL DE PREPARACAO E TRANSICAO PARA A VIDA ADULTA 21



44ACOMPANHAMENTO O possivel Acompanhamento Apds Cessacdo do Acolhimento deve

APOS CESSAQAO atender as necessidades individuais bem definidas e ser adaptado ao
DO ACOLHIMENTO potencial e capacidade de cada jovem. Considerando a idiossincrasia de
(AACA) cada plano de AACA nao sera possivel listar todas as possibilidades que

se possam criativamente criar. Desta forma existem principios de apoio
na safda de jovens das Aldeias de Criancas SOS que sdo essenciais para
garantir a equidade na gestdo das situacoes, ndo devendo estes limitar
o espetro de possibilidades de acompanhamento possiveis a desenvol-
ver pelas/os educadoras/es de referéncia das Casas de Transicao, com a
pessoa de referéncia.

Principios previstos:

1. Ndo deverd haver atribuicdo de dinheiro da Associacao, a ndo ser
em casos excecionais a titulo de empréstimo, com fim tnico, espe-
cificado e validado pela equipa, com um compromisso de paga-
mento de divida formalizado, e, ainda assim, de um valor equi-
librado/reduzido e com garantias de condi¢des de pagamento.
Trata-se também de uma forma educativa da realidade social e
dos perigos do endividamento.

2.530 possiveis apoios em géneros (alimentares, produtos de
higiene e mobilidrio disponivel), que devem ser balizados no
tempo, podendo ser reativado em caso de necessidade, sendo que
esta reativacao deverd ter também um tempo previsto. O modo de
atribuicdo do apoio em géneros poderd ser:

+ Levantado na Aldeia SOS, com planificacdo dos dias e circunstancias;

- Excecionalmente em Cartao de Donativo, perante uma avaliacdo das
circunstancias de autonomia anteriores da/o jovem que assegurem
um nao retrocesso na sua independéncia face a Casa de Acolhimento.
Neste caso, o tempo de apoio deverd ser mais reduzido face aos que
podem receber apoio em géneros.
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Sugestoes

Durante a realizagao dos contactos a cada jovem integrada/o no AACA,
sao agora propostas algumas questoes a considerar e registar durante
a intervencao:

Adaptacao a mudanga

Situacdo habitacional —> | Condicdes alojamento

Alteracao de morada*

Situacao profissional —> | Formacéo

Emprego - condicoes

Saude —> | Centro de Saude

Relacionamento interpessoal

Integracdo na Comunidade | —> | Apoios e Recursos sociais —> |+ IEFP
« RSI
| « Apoio para a Autonomia de Vida

Iniciativas culturais
I
Participagao civica

Lazer

*NO CASO DE JOVENS QUE SAEM SEM AACA, A ALTERA-
GAO DE MORADA DEVE SER EFETUADA ANTES DA SAIDA
COM O APOIO DA EQUIPA.
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ESTOU QUASE NOS 18
ANOS, E AGORA?

Até aqui tens direito a participar em tudo o que diz respeito ao teu PII.

Antes de fazeres os 18 anos, tens uma decisdo importante a tomar sobre

a tua medida: tens de informar o Tribunal ou a Comissao de Protecdo
de Criancas e Jovens (CPCJ) se pretendes continuar sob intervencdo
de Promocdo e Protecdo para além dos 18 anos.

Ficar na Aldeia SOS

tua vida.

O que é que isso implica?

- Considerando que tu atin-
giste a maioridade, tornas-te
agora responsdvel pelas tuas
acoes e pela condugao da

+ Tu decides manter-te na
Aldeia SOS e defines um
Plano para a tua vida.

- E uma opcao voluntéria.

Se tens entre 0s 18

Se tens entre os 21

€ 0Ss 21 anos

€ 0Ss 25 anos

Deves cumprir o teu
Pll e estar a estudar ou
a procurar trabalho

Tens de e estar a estudar

A tua permanéncia estd sujeita ao cumprimento do
plano de intervencao individual que definiste e foi
aprovado. Caso este compromisso seja quebrado
pode ocorrer a cessacao da medida de acolhimento
por decisao do Tribunal em qualquer momento.

' PARA MAIOR APROFUNDAMENTO VIDE BROCHURA

“18 ANOS E AGORA?”
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ou

Sair da Aldeia SOS

\

Para onde?

—

Vida adulta
na familia de origem

Para nds € muito
importante a tua segu-
ranca. Se decidires sair
com suporte familiar
poderemos estar ao
teu lado para que,

em conjunto contigo,
possamos ter a certeza
que ficas bem.

Isto significa que apds
a tua saida, e se nos
deres autorizagdo pré-
via, poderemos voltar
a entrar em contacto
contigo para irmos
sabendo de ti, como
estas, se precisas de
algum apoio nosso.

R

Vida adulta fora da
familia de origem

Antes da tua saida
vamos trabalhar
contigo de forma a
garantir condi¢cdes
que te permitam uma
transicdo segura.

Podemos desenhar
um Acompanhamento
Apds Acolhimento
para a vida adulta que
garante acima de tudo
duas coisas: € volun-
tdrio e programado
contigo.

Vv

Outra opc¢ao, de natu-
reza institucional




IDADE IGUAL OU SUPERIOR A 18 ANOS E PROJETO DE VIDA ORIENTADO
PARA A AUTONOMIA DE VIDA*

PLANO DE INTERVENQAO INDIVIDUAL DEFINIDO E A SER IMPLEMENTADO*

TRAJETORIA ESCOLAR DEFINIDA E/OU RECENTE INSERGCAO PROFISSIONAL*

RECONHECE E RESPEITA OS PAPEIS DE CADA PESSOA NO ACOLHIMENTO OU
ALEM DELE?

SABE GERIR O TEMPO PESSOAL RESPONSABILIZANDO-SE PELOS COMPROMISSOS

TEM CAPACIDADE DE COMUNICAQRO ASSERTIVA, SABENDO DEFINIR
E COLOCAR LIMITES PESSOAIS A CONHECIDOS E A ESTRANHOS

DE UM MODO GERAL CUMPRE AS REGRAS E NORMAS DA ALDEIA SOS
E ADAPTA-SE A NOVOS CONTEXTOS DE UM MODO PRO-SOCIAL

VALORIZA A PRIVACIDADE E A INTIMIDADE DA SUA HISTORIA PESSOAL

CONHECE OS SEUS DIREITOS E DEVERES

SABE ARGUMENTAR CRITICAMENTE

GERE DE FORMA EQUILIBRADA O BALANCO ENTRE LIBERDADE
E RESPONSABILIDADE, ASSUMINDO AS CONSEQUENCIAS DAS SUAS ACOES

MANTEM UMA REDE DE SUPORTE SOCIAL MINIMAMENTE ESTAVEL

TEM INTERESSE E RECONHECE A IMPORTANCIA PARA O SEU PROJETO DE
VIDA DA PASSAGEM PARA A CT

NAO CONSOME RECORRENTEMENTE SUBSTANCIAS PSICOATIVAS,
NOMEADAMENTE, ALCOOL E OUTRAS DROGAS

NAO TEM PROBLEMAS DE SAUDE FiSICA OU MENTAL QUE REQUEIRAM
CUIDADOS E PRESENGA PERMANENTE DA PESSOA ADULTA/NAO ESTA EM
SITUAQ;&O DE TOTAL DEPENDENCIA DA PESSOA ADULTA

NAO TEM DIFICULDADES COGNITIVAS SIGNIFICATIVAS QUE IMPOSSIBILITEM
A AQUISIQAO DE UM GRAU DE AUTONOMIA NECESSARIO NA VIDA ADULTA

*Obrigatorios

Parecer da Equipa:

Parecer Direcao Técnica:

GRELHA DE APOIO

A REFLEXEO PARA A
TOMADA DE DECISAO
DE JOVENS EM CASA DE
TRANSICAO

7 BASEADOS NO REFERENCIAL PARA A PROMOGAO
DE AUTONOMIA
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REGULAMENTO
INTERNO~CASA DE
TRANSICAO
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CAPITULO|
Disposi¢oes Gerais
O presente Regulamento respeita ao funcionamento das Casas de Transi-
cdo para a Vida Adulta, da Associagao das Aldeias de Criancas SOS (AAC-
SOS), adiante designadas por Casa de Transicao, nos termos das clausulas
que se seguem.

Norma 1
Casa de Transicao

A Casa de Transicdo, desenvolvida em equipamento inserido na Aldeia
de Criangas SOS de , € uma linha de intervencao de preparacao
para a vida adulta - falta o para das/dos jovens acolhidos para que, através
desta, possam beneficiar da aquisicao de competéncias especificas.

Esta tem capacidade para acolher __jovens com idade igual ou superior a
18 anos, com medida de promocao e protecao, e que tenham sido previa-
mente acolhidos numa das Casas das Aldeias de Criancas SOS.

Norma 2
Objetivos do Regulamento

O presente regulamento interno visa:
1. Promover o respeito pelos direitos das/dos jovens em acolhimento;

2.Assegurar a divulgacao e o cumprimento das regras de funciona-
mento da Casa de Transicao por todos os intervenientes;

3. Promover a participacao ativa das/dos jovens e seus representantes
legais.

Norma 3
Objetivos gerais da Casa de Transi¢ao
Sao objetivos gerais da Casa de Transicao:

1. Permitir que a Aldeia de Criancas SOS tenha uma alternativa espe-
cializada no processo intermédio de transicdo para a Vida Adulta
dos jovens acolhidos maiores de 18 anos, que promova a sua auto-
nomizacao de forma sustentada;

2. Promover o desenvolvimento integral das/dos jovens, preparando-
-0s para a vida adulta.

Norma 4
Objetivos especificos da Casa de Transicao

Sao objetivos especificos desta linha de intervencao:

1. Permitir ao jovem acolhido maior de 18 anos beneficiar de uma alter-
nativa intermédia de promoc&o de autonomia para a sua vida adulta;



. Desenvolver competéncias especificas de transicdo para a vida

adulta, nomeadamente de gestdo relacional, gestdo de hordrios,
gestao de utilizagdo do espaco, participacdo na rotina e manuten-
¢do, gestao auténoma de compras, entre outras que se constituam
como oportunidades e componentes de preparacao para a autono-
mia;

. Garantir uma intervencdo e acompanhamento individualizado,

apoiando a estruturacdo do projeto de vida de cada jovem e, mais
especificamente, do projeto socioprofissional;

. Manter e estimular a rede de suporte familiar e/ou social;
. Incentivar a integracao de jovens na comunidade e promover o sen-

tido de cidadania;

. Apoiar no processo de efetiva saida e estruturar o Acompanha-

mento Apds Cessacdo do Acolhimento (AACA).

Normas
Principios orientadores da intervencdo na Casa de Transicao

Os principios orientadores da intervencdo, centrados em cada jovem,
visam a sua protecao, promogao e participagao, nomeadamente:

1.

UiN W N

O seu superior interesse;

. Afetividade;

. Participacao ativa e cidadanig;

. Privacidade;

. Intervencdo minima, exclusivamente pelas entidades e instituicoes

consideradas indispensaveis a promocao dos direitos e a protecao
da/do jovem;

. Intervencdo atempada e oportuna;

. Direito a informacéo e confidencialidade;

. Reforco das competéncias das/dos jovens;

. Autonomizacdo de jovens em termos pessoais, sociais e profissio-

nais;

10. Sempre que as normas previstas neste Regulamento ponham em

causa a seguranca, bem-estar e protecado das criangas/jovens acolhi-
das, bem como da prépria Casa de Transicao, a Direcdo reserva-se o
direito de as restringir..

ESSENCIAL DE PREPARACAO E TRANSICAO PARA A VIDA ADULTA
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Norma 6

Areas de Intervencio
A Casa de Transicao assegura:
1. Acolhimento;
2. Alojamento, alimentagao e cuidados pessoais;
3. Acompanhamento/preparacao para a vida adulta;
4. Autonomizacgao e integracao socioprofissional.

Norma 7
Atividades

A Casa de Transi¢do promove um conjunto de atividades, nomeada-
mente:

1. Acompanhamento escolar, que se concretiza na articulacdo com a
escola e com outras entidades;

2.Acompanhamento na gestao doméstica e financeira;

3.Comemoracdes de datas festivas, nomeadamente, aniversarios e
Natal;

4.De natureza ludica e cultural que estimulem a criacdo e consolida-
cdo de lagos afetivos e de proximidade entre pares;

5. De natureza extracurricular com cariz comunitario, cultural e de
associativismo;

6.Integracdo nas iniciativas da comunidade e em Programas e Proje-
tos de outras entidades;

7. De exercicio de autonomia, nomeadamente de vida didria, de ges-
tdo e de economia domésticas;

8.Relativas a programas de vida sauddvel;
9.Conducentes a insercao profissional e na vida ativa.

Norma 8
Direitos das/dos Jovens

Sao direitos das/dos jovens na Casa de Transicao:

1. Aceder e participar num intervencao especializada, através da sua
equipa responsdvel, sensivel as preocupacgdes e necessidades do/a

jovem;

2.Ser respeitada a sua identidade pessoal e reserva da intimidade e da
sua vida privada;

3. Ser tratado/a com todo o respeito, correcao e urbanidade;



4.Possuir um processo individual devidamente constituido e atuali-
zado, incluindo o PII;

5. Participar no processo de tomada de decisdes em todas as a¢des
que lhe digam respeito;

6.Participar nas atividades integradas no PIl de acordo com os seus
interesses e possibilidades;

7. Ser informado/a das atuacdes previstas nesta linha de intervencao e
dos limites da mesma;

8.Ter acesso a informacdo relativa ao seu processo individual, de
forma acompanhada e preparada;

9.Participar na tomada de decisao sobre a partilha de informacao do
seu processo com técnicos de outras entidades.

Normag
Deveres das/dos Jovens
Sao deveres das/dos jovens:

1. O cumprimento das normas estipuladas no presente regulamento;

2.Cooperar com a equipa de acompanhamento na gestao da Casa de
Transicao e na implementacao do PII, bem como participar assidua-
mente nas sessdes agendadas quer para gestdo da Casa de Transi-
cdo quer para a revisdo do PIl;

3.Informar a equipa em caso de impedimento para comparecer a ses-
sdes agendadas ou em caso de alteragdes relevantes que tenham
impacto ao nivel do PII;

4.Prestar as informagdes, com transparéncia, respeitantes a aspetos
que possam ter impacto na avaliacdo e no desenrolar da interven-
cao definida no PII;

5. Cumprir o regulamento interno, bem como outras decisoes relati-
vas ao seu funcionamento.

CAPITULOII
Elegibilidade
Norma 10
Critérios de elegibilidade

Os critérios de elegibilidade sao:

1. Idade igual ou superior a 18 anos e projeto de vida orientado para a
autonomia de vida;

2.Plano de Intervencéo Individual definido e a ser implementado;
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3. Trajetdria escolar definida e/ou recente insercao profissional;

4. Avaliacdo escrita comprovada da Grelha de Apoio a Reflexao de
transicdo de jovens, do percurso de progressiva autonomia avaliado
positivamente pela equipa até a ultima revisdo do PIl - esta deve
espelhar a necessidade, recursos e oportunidade da passagem para
a CT e ser entregue a Direcao Técnica da Aldeia SOS.

5. A Direcao Técnica da Aldeia SOS deverd enviar a Grelha, por escrito,
com o seu parecer para o Departamento Nacional de Programas.

Norma 11
Critérios de nao elegibilidade
Critérios de ndo elegibilidade:

1. Consumo recorrente de substancias psicoativas, nomeadamente,
alcool e outras drogas;

2.Problemas graves de comportamento, de relacdo com os outros e/
ou desrespeito pelas normas em vigor;

3. Problemas de saude fisica ou mental que requeiram cuidados e pre-
senca permanente do adulto;

4.Dificuldade na interiorizacdo de rotinas didrias (p.e., respeito pelas
suas rotinas e pelas dos outros, despertar de forma auténoma, cum-
prir com as tarefas domésticas);

5. Dificuldades cognitivas significativas que impossibilitem a aquisicao
de um grau de autonomia necessario para a vida adulta.

CAPITULO I
Processo de Integracao

Norma 12
Integracao
1. A integracao so serd efetuada mediante recursos internos da/do
jovem reconhecidos pelo préprio e pela equipa; e da sua concor-
dancia com as regras de organizacdo e funcionamento da resposta
social;
2. Alintegracao, sempre que possivel, passa por um processo de apro-
ximagao para um conhecimento prévio e reciproco da/do jovem
a Casa de Transicao e da sua organizacao, sendo nesse perfodo e
nesse sentido desenvolvidas atividades;

3. A passagem para a Casa de Transicdo engloba ndo s6 a preparacao



da/do jovem a integrar mas também a preparacdo das/dos jovens ja
integrados, assim como toda a equipa;

4. A preparacao implica que a/o jovem fique a conhecer as regras e
o modo de funcionamento da Casa de Transicao, identifique e se
familiarize com os espacos a si destinados e com os de uso coletivos,
se familiarize com os pares e com a equipa afeta, bem como com as
suas funcoes e seus espacos de trabalho;

5. O elemento da equipa técnica afeto a Casa de Transicao passard a
ser responsdvel pelo acompanhamento do jovem, em articulacao
com a restante equipa técnica (Servico Social e Psicologia), sendo
fundamental uma fase de transicao de entre o Educador Social da
Casa SOS e o Educador da Casa de Transicao.

CAPITULO IV

Gestao financeira, Processo de Alojamento, Alimentacao e Cuidados
Pessoais

Norma13
Gestao financeira da Casa de Transicao
1. As Casas de Transicdo terdo uma dotagao mensal no valor de 135€
para cada jovem.

a. Este valor destina-se a aquisicdo de bens alimentares, de
higiene habitacional e de higiene pessoal;

b. A gestao deste valor poderd ser feita de forma individual e/
OuU em grupo, ou seja, por casa, em funcao das diretrizes da
Direcdo Técnica de cada Aldeia SOS;

c.  Adotagdo da casa poderd ser atribuida em dinheiro, em car-
tdo de compras ou nas duas modalidades em funcao das dire-
trizes da Direcao Técnica de cada Aldeia SOS;

2. A verba disponivel para aquisicao de roupa/calcado € de 25€ mensais
por cada jovem desde que ndo obtenham rendimentos préprios com
valor igual ou superior a 250€.

a. Estevalor deve ser pedido, quando necessario e apds aprova-
cao da equipa de acompanhamento e/ou Direcdo Técnica de
cada Aldeia SOS, na secretaria;

3.Saude

a. Todas/os as/os jovens devem estar inscritos no centro de
saude para que possam ter a maioria dos acompanhamentos/
consultas através do SNS;
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Contudo, quando tal ndo é possivel, a marcacao de con-
sultas de especialidade sdo avaliadas pela equipa de
acompanhamento em conjunto com cada jovem e, em
caso favordvel sao asseguradas com verba da dotacao da
secretaria mediante aprovacao superior;

Existe ainda a possibilidade de se estabelecerem parcerias e
protocolos com clinicas por forma a existirem descontos ou
tratamentos gratuitos.

4.Passe ou pagamento dos transportes publicos

a.

5. Mesada

As Aldeias de Criancas SOS pagam o passe/transportes publi-
cos para as deslocagdes consideradas necessarias, nomeada-
mente as que respeitem a frequéncia da Escola/Formacéo
profissional, quando jovens nao auferem de bolsa de trans-
porte ou bolsa escolar que o permita;

No caso de jovens a trabalhar e com vencimento liquido
igual ou superior a 250%€, as Aldeias de Criangas SOS asse-
guram apenas o primeiro més do pagamento de transportes
e a partir do segundo més de trabalho cada jovem assume
essa despesa.

A mesada é atribuida nos termos globalmente definidos:
i. Jovensem CT recebem 30€ de mesada;

ii. Jovensno ensino superior recebem 100€ de mesada.
A mesada deixa de ser atribuida quando:

i.  A/ojovem obtenha rendimentos préprios com valor
igual ou superior a 250%;

ii. A/ojovem usufrua de bolsa de estudos capaz de cobrir
o valor das propinas, despesas escolares e dos transpor-
tes publicos e sobeje valor igual ou superior a 250%;

iii. No caso de jovens em ensino superior a mesada € atri-
buida todos os meses até que a bolsa de estudos seja
recebida e avaliada com a equipa de acompanhamento;

iv. Quando o valor da bolsa de estudos perfaz a totalidade
do valor da propina, despesas escolares e transportes
publicos, a mesada continua a ser atribuida também na
sua totalidade;

v.  Quando da bolsa de estudos, apds pagamento da pro-
pina, despesas escolares e transportes publicos sobeja
um valor superior a 250€ mensais.

6. Despesas de educacao, conforme C.I. 08/2017:

a.

Deve ser dada preferéncia ao ensino publico;

b. A Direcdo Técnica de cada aldeia SOS deve solicitar auto-



rizacdo devidamente justificada e com parecer da Direcao
Nacional de Programas ao Secretdrio-Geral no caso de
necessidade de acesso ao ensino privado, devendo neste
caso garantir todos o0s apoios;

Garantir que sdo solicitados anualmente e obtidos todos os

apoios existentes ou possiveis no ambito escolar e de forma-

cao:
i

Subsidio escolar — apoio na alimentacao, comparti-
cipagdo no material escolar e apoios na aquisicao de
manuais escolares;

Subsidios na Formacéo Profissional

« Subsidio de refeicao;

+ Subsidio de transporte (uso de transportes publicos);
« Subsidio de alojamento quando fora do concelho

de residéncia - sujeito a autorizacao por parte da
entidade formadora;

« Quando os mesmos forem atribuidos diretamente
a/ao jovem, este devera fazer face as respetivas
despesas.

Contratos do Estado com entidades de ensino privadas -
contratos de associagao ou contratos simples;

Bolsas de Estudo atribuidas por entidades governamentais
(DGES, IEFP):

As bolsas de estudo devem servir para financiar as
propinas dos respetivos cursos, despesas escolares e
transportes publicos;

Deve ser requerida bolsa de alojamento quando jovens
foram colocados fora do concelho de residéncia;

No caso de adiantamento de propinas por parte da
AACSOS, a/o beneficidrio deve obrigatoriamente regu-
larizar as mesmas durante o ano letivo;
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iv.  Em caso de ndo regularizacao ou atraso na mesma a
Associacao cessarad qualquer adiantamento;

f. Subsidios transporte:
i. Reducao/isencao das despesas de transporte para estu-

dantes (passe sub4-18 ou semelhante) e alunos do ensino
superior até 23 anos (passe sub23 ou semelhante).

A tabela seguinte clarifica, por drea, as despesas assumidas pela AACSOS
em funcao dos valores auferidos por cada jovem, seja através de bolsa esco-
lar e/ou profissional, seja pelo seu trabalho:

DESPESAS/VALOR AUFERIDO 0€-250€ >250€
Dotacao (alimentacao e higiene) X X
Satde X X
Roupa/cal¢ado X

Transportes X

Mesada X

Norma 14
Alojamento
1. Cabe a Casa de Transicdo garantir a seguranga, protecao e condi-
¢Oes habitacionais, assim como a manutenc¢ao dos espacos;

2.A cada jovem é garantido espaco e mobilidrio necessario para equi-
par o quarto;

3.Caberd a cada jovem, em conjunto com as/os restantes jovens e
com apoio da equipa de acompanhamento, a gestdo doméstica e
habitacional.

Norma 15
Acesso a casa
1. O acesso a Casa serd efetuado pela/o jovem através da chave que
lhe for atribuida, sob condicao de a conservar com sentido de res-
ponsabilidade e de Ihe destinar apenas um uso pessoal e intrans-
missivel.

2. Em caso de perda, a/o jovem é responsavel pelo pagamento de uma nova.

Norma16
Horarios e rotinas
1. Os horérios, a gestdo didria e as rotinas de cada jovem sao definidos
com as/os proprias/os de acordo com os respetivos hordrios, ativi-
dades e responsabilidades;

2.As/os jovens sao orientadas/os e acompanhadas/os na defini¢do do
seu tempo, dinheiro e tarefas domésticas e habitacionais;



3. Os hordrios a adotar devem ser adequados a faixa etdria e ao tipo de
ocupacao de cada jovem;

4.Cada jovem deve informar a equipa de acompanhamento das saidas
noturnas e quando ndo pernoitam em casa;

5. As saidas mais longas, nomeadamente férias e/ou fins-de-semana
fora devem ser informadas aos técnicos gestores do caso nas enti-
dades responsaveis pelo Processo de Promocéo e Protecao: CPCJ,
Tribunal e/ou Seguranca Social;

6.Quando os horarios ndo sao respeitados a Equipa Técnica da Aldeia
de Criancas SOS informa os técnicos gestores do caso as entidades
responsdveis pelo Processo de Promocéo e Protecdo: CPC, Tribunal
e/ou Seguranca Social;

7. O ndo cumprimento do estabelecido com a/o jovem € suscetivel de con-
sequéncia, nomeadamente acréscimo de responsabilidades e funcoes.

Norma 17
Divisao de tarefas
1. As/os jovens beneficiam da utilizacdo das instalagdes, usufruindo da
sua privacidade e independéncia, condicionadas as obrigacdes do
presente Regulamento ou as orientacdes da Direcdo ou da Equipa
de acompanhamento e supervisao;

2.As tarefas domésticas sdo da total responsabilidade das/dos jovens;

3.Para garantir uma adequada partilha de tarefas, bem como a sua
consulta e execucao, sao elaborados os respetivos mapas e afixados
em local comum.

Norma 18
Visitas
1. Sao permitidas visitas, desde que devidamente comunicadas e autori-
zadas pela Direcao ou pela Equipa de acompanhamento e supervisao;

2.Nao é autorizada a pernoita de outras pessoas, para além das/dos
jovens integradas na Casa de Transicao.

Norma 19
Supervisao
1. A supervisao serd efetuada através de:

a. Reunido semanal da Casa de Transicdo — a participacdo
de todas/os é fundamental pelo que deve ser definida
em conformidade com os compromissos académicos e
profissionais de cada jovem. A auséncia de qualquer ele-
mento por razao superior nao decretard impossibilidade
de realizacao, pelo que a reuniao deve manter-se.
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Esta reunido serve o propdsito de refletir sobre o
decurso da semana, sobre os aspetos positivos e menos
positivos, bem como orientar e acompanhar na (re)
definicdo de estratégias. A titulo de exemplo, serdo
temas desta reunido: gestdo das relacdes interpessoais,
gestdo doméstica e gestao financeira da casa, prepara-
cdo e antecipacao da lista de compras para a semana
seguinte.

Ponto de situacao individual semanal - a definir com
cada jovem e a equipa de acompanhamento. Neste
momento, que pode ser individual e/ou em grupo em
funcao da vontade de cada jovem, é previsto fazer o
ponto de situacao relativo ao projeto de vida individual,
a situacao financeira, gestao das relagdes intrapessoais
e outros temas que surjam para reflexao.

Visitas presenciais e contactos telefénicos sempre que
necessario.

2.A Diregao e/ou a Equipa de acompanhamento e supervisao pos-
suem uma chave da Casa de Transicao, de forma a terem acesso a
mesma sempre que necessario.

Norma 20
Dossier da casa

1. Existe o Dossier da casa, que deverd ficar na casa. O dossier pre-
tende integrar toda a informacdo e ser um instrumento de inter-
vencao relativa a todas/os jovens nas Casas de Transicdo. Deverao
constar no dossier 0s seguintes documentos':

a.
b.

Regulamento interno assinado por cada jovem;

Registos de Reunido semanal da Casa de Transicdo que
serd escrita, de forma alternada, pela equipa de acompa-
nhamento e por cada jovem;

Rotinas e rituais da Casa;
Tarefas domésticas;

Despesas gerais de alimentacao, higiene pessoal e
doméstica; saude, educacao e utilidades de cada jovem;

2.Informacoes individuais sobre cada jovem, apenas constarao no dos-
sier da casa se cada jovem assim o decidir e autorizar, por escrito. Caso
contrdrio, para além de todas as informagdes constarem no respetivo
processo individual sociojuridico e processo educativo, cada educa-
dor/a podera ter consigo, se assim o decidir e for mais organizador,
um dossier com as informagdes de cada jovem, nomeadamente:

a.

PII/RA de cada jovem



b. Gestao financeira individual:
i. Despesas pessoais e registo de mesada/vencimento
ii.Plano de poupanca individual

c.  Outros documentos que considerem pertinentes

3. Mediante as caracteristicas e funcionamento de cada Casa, a gestao
financeira e registo das despesas de alimentacdo pode ser em grupo
e/ou apenas individual.

Norma 21
Alimentacao
1. A constituicdo das ementas e respetiva confecdo é responsabilidade
das/dos jovens, devendo ser o mapa semanal das ementas afixado e
definida a pessoa responsavel pela sua confecéo;

2. Caberd as/aos jovens a realizagdo das compras para as refeicdes, com a
orientacao da equipa de acompanhamento, na ética da autonomizacao;

3. Sao confecionadas as refeicoes principais: almogo e jantar;

4.As refeicdes sempre que possivel sdo tomadas em conjunto, sendo
um momento privilegiado para conversar sobre o dia-a-dia - séo
momentos de convivio, de estabelecimento de lacos afetivos e de
proximidade, oportunidades de crescimento e aprendizagem em
conjunto e ainda ocasides de proporcionar a aquisicao de compe-
téncias de relacionamento interpessoal e de resolucao de conflitos.

Norma 22
Cuidados pessoais
Na 6tica da aquisicao de competéncias e de autonomizagao, e com apoio
da equipa de acompanhamento:

1. Caberd as/aos jovens, com o apoio financeiro que dispdem, adquiri-
rem os seus bens pessoais: vestuario, calcado, acessdrios, produtos
como higiene corporal e oral.

2.Caberd as/aos jovens garantir a higiene habitacional;
3.As/os jovens efetuam o tratamento das roupas pessoais;
4.5ao promovidos hébitos de higiene pessoais e habitacionais;

Norma 23
Participacao
1. A programacao das atividades devera ter em conta os interesses de
cada jovem e estar adaptadas a realidade sociocultural do meio em
que vivem.

2.As atividades devem ser programadas com a participagao de todas
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as pessoas envolvidas, principalmente as/os jovens.

Norma 24
Responsabilidades académicas e profissionais
1. Cada jovem deverd cumprir as responsabilidades profissionais/aca-
démicas a que se propde no seu Pl evitando as seguintes situagoes:

a. Violagao do regulamento escolar; faltas injustificadas ou
suspensdo por motivos disciplinares;

b. Abandono de Cursos/ anos letivos (incluindo anulacao
de matriculas), estagios profissionais ou postos de tra-
balho sem fundamentacéo previamente apresentada e
aceite pela Direcao ou Equipa de acompanhamento;

c. Emsituacdo de desemprego e sempre que se verifique
disponibilidade, devera haver por parte da/do jovem
uma procura ativa de trabalho, de modo a promover a
sua autonomia e independéncia.

2. Situagdes destas reiteradas incluindo a inatividade representam

um incumprimento do PII, devendo por isso a Equipa Técnica da
Aldeia de Criangas SOS informar as entidades responsdaveis pelo
Processo de Promogao e Protecao: CPCJ, Tribunal e/ou Seguranca
Social, incorrendo a/o jovem no risco de ver cessada a sua medida
ou intervencao.

Norma 25
Rendimentos e poupancas
. Atodas/os as/os jovens é aberta, em seu nome, uma conta bancéria
onde sao depositados os seus vencimentos, poupangas e eventuais
apoios sociais;

2. As/os jovens depositardo os rendimentos que possam ter nessa

conta e contardo com o apoio da equipa de acompanhamento para
gerir e acompanhar a gestao financeira;

3. Todas/os as/os jovens sao sensibilizadas/os e orientadas/os para as

oportunidades de experiéncias ocupacionais remuneradas e o cum-
primento das responsabilidades assumidas;

4. Na sequéncia da intervencao para a gestao financeira, cada jovem

poderd vir a facultar a Equipa de acompanhamento e supervisdo a
consulta dos movimentos da sua conta, com o objetivo meramente
pedagdgico e de promocdo de habitos de poupanca e educacao
financeira;

5. As/aos jovens é facultado apoio na elaboracio de curriculum, na

procura ativa de emprego, na preparacao das entrevistas e na inser-
cao profissional.

6. Cada jovem serd incentivado a gerir as suas remuneracoes de traba-

lho ou de bolsas de formacédo de acordo com o propdsito de colocar



em pratica uma estratégia de poupanca que lhes garanta a futura
independéncia econdémica e financeira;

7. Nos termos do nimero anterior, as remuneracoes poderao ser apli-
cadas de acordo com os seguintes procedimentos:

a. Depdsito mensal numa conta-poupanca do jovem,
com o montante equivalente a estimativa de despe-
sas (nomeadamente com o alojamento, alimentagao,
higiene, vestuario e calgcado) que cada jovem vird a
suportar quando transitar para a vida adulta.

Norma 26
Incumprimento
1. O incumprimento das normas previamente estabelecidas ou quais-
quer atos que prejudiquem gravemente o funcionamento da Casa de
Transicao estardo sujeitos a medidas que podem ir até a revisao da
medida em curso na Casa de Transicao, sempre em conjunto com a/o
jovem e em articulagdo com as entidades responsaveis pelo Processo de
Promocao e Protecao: CPCJ, Tribunal e/ou Seguranca Social.

Norma 27
Saida da Casa de Transicao
As/os jovens saem da Casa de Transi¢do nas seguintes situacoes:

1. Por vontade prépria da/do jovem pedindo simplesmente a Tribu-
nal ou Comissao de Promocgdo e Protecdo a cessacdo da medida
de promocao e protecao, em pleno usufruto dos seus direitos;

2.Quando, por decisdo judicial, em articulagdo com a/o jovem,
ocorra alteracao da medida de promocéo e protecao, por exemplo,
medida de apoio a autonomia de vida a desenvolver fora da Asso-
ciacao das Aldeias de Criancas SOS;

3.Quando, na sequéncia da avaliacdo do cumprimento do Pll, o Tri-
bunal delibera cessar autonomamente a medida de acolhimento.

Norma 28
Equipa
O quadro de pessoal é estabelecido de modo a assegurar a qualidade
e eficdcia dos servicos e tendo em conta os indicadores definidos pela
Seguranca Social: diregao técnica, Educador/a Social pela Casa de Transi-
cdo, técnica/o de servigo social e psicéloga/o.

Norma 29
Vigéncia do Regulamento
O presente regulamento entra em vigor logo que aprovado pela Diregao,
devendo ser revisto sempre que normas superiores o exijam ou interesses
internos da instituicdo o justifiquem.
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ANEXO IV

PLANO DE
COMPROMISSO
PARA CASA DE
TRANSICAO
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O presente compromisso € celebrado entre a Aldeia de Criangas SOS

de , adiante designada por Aldeia, representada na pessoa de
, na qualidade de , €
,nascida/oa ___de de , adiante desig-

nada/o por Jovem.

O presente compromisso pretende garantir que € do conhecimento, com-
preensao e concordancia da/do Jovem o respeito pelas normas no Regula-
mento Interno da Casa de Transicéo.

A Aldeia e a/o Jovem comprometem-se a cumprir e respeitar as responsabili-
dades pelas partes assumidas.

Data:

/_1

Jovem:

Educador/a Social:

Gestor/a de Processo:

Psicologa/o:

Direcdo Técnica:




ANEXOV

Nome: ECOMPANHAMENTO
Data de nascimento: APOS CESSACAO DO
ACOLHIMENTO

1. Finalidade

O presente documento destina-se a orientar o processo de acompanha-
mento de jovens apds a saida do acolhimento para a vida adulta.

2.Dindmica de funcionamento

O acompanhamento assenta numa relacdo de compromisso entre as
pessoas intervenientes, baseada na aceitacdo pela/o jovem da manu-
tencao dos contactos e da intervencao de recolha de informacdes e de
prestacdo de apoio psicossocial.

Para o efeito, a/o jovem aceita livremente que os seus dados pessoais
sejam mantidos e atualizados, com a garantia e salvaguarda da corres-
pondente reserva de privacidade no acesso aos mesmos.

3. Execucdo e calendarizacao

O AACA deverad ser revisto ao fim de um ano e prevé o registo da inter-
vencao e contactos, por parte da pessoa de referéncia e/ou educadoras/
es das Casas de Transicao para monitorizacdo do grau de execugao do
acompanhamento, incluindo a realizacao das seguintes agoes:

ACAO PERIODICIDADE PERIODICIDADE
(PRIMEIROS 3 MESES) (APOS 3 MESES)

Contactos telefénicos Semanal A definir

Encontro presencial A definir A definir

Aconselhamento e orientacao na res-
olugdo de situacdes dificeis a nivel de
apoios sociais, quais e como ativa-los,
arrendamento, procura de trabalho

Sempre que necessario

Suporte emocional Sempre que necessario e, considerando a frequéncia, avaliar e definir em conjunto
Ajuda alimentar A definir

Aldeia SOS de , data

(Aldeia SOS) (Jovem)
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ANEXO VI

IDENTIFICAC jCo) Identificacdo e Contactos

DE CONTACTOS

Data de Nascimento:

Telefone/Telemdvel:

Email:

Outros meios de comunicacgao e redes sociais:

.
©

o
O
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DATA

TIPO DE
CONTACTO

QUEM
EFETUA

QUEM
RECEBE

OBJETIVO DO CONTACTO

REGISTO DE
CONTACTOS
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ANEXO VIII

DOSSIER CASA DE indice do Dossier - Casa de Transicao

TRANSICAO 1. Caracterizacado e Informacoes Gerais Casa de Transicao

a. Regulamento - regras e rotinas; direitos e deveres

b. Regulamento Interno assinado por todas as pessoas
intervenientes

2.Rotinas e rituais
a. Mapa de rotinas da Casa®
b. Hordrios de cada jovem
3. Registos de Reunides
a. Casa
b. Individual
c. Equipa-Casa
4.Tarefas Domésticas
a. Mapa de tarefas + escala para refeicoes
b. Ementas
c. Lista de compras
5. Despesas Gerais
a. Alimentacao, higiene pessoal e doméstica
b. Saude, Educacao e utilidades
6.Gestao financeira individual®
a. Mesadas/Vencimentos
b. Contas-poupanca
7. Caracterizacao Jovens de Transicao”
a. Documentos pessoais
b.  Planos de Intervencao Individual/Referenciais de Autonomia
8.Ocorréncias
a. Registos de ocorréncia
9.Anexos
a. Contactos de Emergéncia
b. Contactos da Aldeia SOS
' ROTINAS E RITUAIS CONFEREM IDENTIDADE A CASA. c. Informagao Covid-19 e Plano de contingéncia
ALGUNS EXEMPLOS PODEM SER: NOITE DO CINEMA d

SEGUIDA DE REFLEXAO; REFEIGAO SEM CARNE E SEM
PEIXE; ENTRE OUTRAS.

Planos de Emergéncia

22 APENAS COM AUTORIZAGAO DA/DO JOVEM, CASO
CONTRARIO FICA NO PROCESSO INDIVIDUAL

7 APENAS COM AUTORIZAGAO DA/DO JOVEM, CASO
CONTRARIO FICA NO PROCESSO INDIVIDUAL
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4. a. Exemplos mapa de tarefas domésticas:

TAREFAS

22 FEIRA

32 FEIRA

42 FEIRA

52 FEIRA

62 FEIRA

SABADO

DOMINGO

LIMPEZA E
HIGIENIZAGAO
DO CHAO DA
CASA DE
BANHO

LIMPEZA E
HIGIENIZAGAO
DO CHAO DA
SALA

LIMPEZA E
HIGIENIZAGAO
DOS QUARTOS

MUDANCA DE
LENGOIS DAS
CAMAS

LEVAR O LIXO
E COLOCAR
NOVO

COLOCAR

A ROUPA A
LAVAR

E ESTENDER

LIMPEZA E
HIGIENIZAGAO
DA COZINHA
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Semanade _a__de 202_

COZINHAR POR/
LAVAR A LOUGA/ COZINHA FAZER AS COMPRAS

DIA (JANTAR) LEVANTAR A MESA

SEG

TER

QUA

QuI

SAB

DOM

Descricao das tarefas

Cozinhar - implica fazer o jantar para a hora definida com grupo de cada CT (entre as 19h e as 21h).
Deve arrumar os restos, bem como a louca e os ingredientes utilizados na preparagao da refeigéo.

Lavar a louga/ cozinha - implica limpar os restos da louga e arruma-la na maquina; lavar e arrumar a louga restante; limpar o
lava-lougas e bancadas; limpar o fogédo, o exaustor e o micro-ondas; sacudir os tapetes, varrer o chdo e lava-lo com a esfregona;
substituir o saco do lixo e levar o lixo para o contentor.

Por/ levantar a mesa - implica arrumar a loica lavada que estiver na maquina; preparar a mesa para a refeicdo e, no final, ar-
rumé-la e varrer por baixo; colocar as sobras do jantar em tupperwares e arruma-los no frigorifico.

Fazer compras - implica arrumar e limpar o frigorifico e a despensa; verificar as existéncias de produtos e anotar as faltas na
lista de compras; arrumar as compras de acordo com os prazos de validade.

Devera fazer as compras, podendo, para tal, requerer apoio logistico do técnico responsavel.

OBSERVACOES

+ Cada pessoa deve levantar a sua louga, limpar-lhe os restos, passa-la por dgua e arruma-la no lava-loigas ou na maquina de lavar.

e Quem utilizar a cozinha a titulo individual deve deixa-la arrumada imediatamente apds o uso que |he tiver dado (tomar o
pequeno-almoco, lanchar, beber dgua).

» Todos devem mencionar na lista de compras os produtos que tenham acabado.

» Quem nao puder comparecer a refeicao ou fazer a respetiva tarefa, deve assegurar atempadamente a troca com outro elemen-
to ou prevenir a/o educador/a responsavel.
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4. b. Ementas (exemplos/sugestoes)

SEGUNDA TERGA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO DOMINGO
Bifinhos de . Filet F Hamburguer
Peru com Douradinhos | franao Estufa- . re er; r}-\orr oZr Strogonoff com |  Bacalhau no om Bat§tas
batata frita e com Arroz de do com Massa oco OZ€ | Arrozesalada | forno com Grao :
ALMOCO salada Tomate Salada Fritas e Salada
e salada Fruta Fruta Gelatina
Gelatina Salada de Fruta Fruta
Fruta
Sopa de
Sopa de Sopa de FeSi%F:-‘vi?de Feijao-verde Cania Cania
Legumes Legumes J Panados d ) / Caldo Verde
N - Pescada, Ovo, anados de Bacalhau com Massa a Bolo-
Bacalhau a Brdas Empadao de . Porco com Lasanha
JANTAR Batata e Bréco- Natas e Alface | nhesa e Salada
e Alface Carne e Salada | id Esparguete e
os Cozidos Salad Sobremesa
Fruta Gelatina alada Sobremesa Sobremesa
Salada de Fruta
Fruta

Todas as refei¢cdes devem ser acompanhadas de salada ou legumes.
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MERCEARIA EM GERAL E ENLATADOS

4. c. Lista de Compras (exemplos/sugestdes)

CARNE / PEIXE E FRIOS

O ARROZ

[J ESPARGUETE

[0 MACARRAO

[0 MASSA LASANHA

[ BATATAS PARA COZER/ASSAR
[ BATATAS FRITAS

[J FARINHA

[ FEIJAO BRANCO / VERMELHO
[0 GRAO-DE-BICO

[J ERVILHAS

O MILHO

O ATuM

[ SALSICHAS

[0 COGUMELOS

O 6Leo

O AZEITE

] VINAGRE

0 MAIONESE

[0 KETCHUP

[0 MOSTARDA

[J POLPA DE TOMATE
O sAL

O ovos

0 BECHAMEL

[J LEITE CONDENSADO
[J NATAS CULINARIAS
[J NATAS SOBREMESA
0 cALDOS

0 TEMPEROS

BEBIDAS

0 AGuA

O LEITE

O sumos

O coca-coLA

0 AGUA COM GAs
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[J CARNE DE PORCO — COSTELETAS,
ENTRECOSTO, BIFANAS

[ CARNE PICADA — MISTURA
[J CARNE DE PERU — BIFES
[J FRANGO

[0 HAMBURGUERES

[0 BACALHAU

[J DOURADINHOS

[0 PESCADA

O FILETES

FRUTAS E LEGUMES

[J LARANJAS

[0 BANANAS

O LIMAO

O MAGAs

[ PESSEGOS
O uvas

[J PERAS

O MELAO

[J MELANCIA
[0 ABOBORA

0 TOMATE

[0 ceBOLA

O ALHO

[J CENOURA

[ PEPINO

[0 ALFACE

[0 BROCOLOS
O rRUCULA

[0 couvE-FLOR
[J FEIJAO-VERDE
[J ESPINAFRES
[0 CALDO VERDE

PRODUTOS DE LIMPEZA / UTILIDADES

[J PAPEL HIGIENICO
[J PAPEL DE COZINHA
[0 GUARDANAPOS

[J DETERGENTE LOIGA
[ PASTILHAS LOIGA

O ABRILHANTADOR E SAL MAQUINA DA
LOIGA

[J DETERGENTE ROUPA
[0 AMACIADOR ROUPA
O muLTIUSOS CHAO
[J MULTIUSOS VIDROS
[0 muULTIUSO WC

[J PAPEL ALUMINIO

[ PAPEL ADERENTE

O pALITOS

[J SACOS DO LIXO

HIGIENE PESSOAL

[J PASTA DE DENTES
O sHamPOO

[J CONDICIONADOR
[J DESODORIZANTE
[0 HIGIENE HOMEM
[J HIGIENE MULHER
[0 CREME

[0 saBAO



4. a. Despesas Casa de Transicao - Alimentacao, higiene pessoal

e doméstica

Més/Ano:

DATA

VALOR

DESCRITIVO

SALDO

ASSINATURA
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4. b. Despesas Casa de Transicao - Saude, Educacgao e Utilidades

Més/Ano:

DATA

VALOR

DESCRITIVO

SALDO

ASSINATURA
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5. a. Gestao financeira — Mesada/Vencimento

Jovem:

Més/Ano:

DATA

VALOR

DESCRITIVO

SALDO

ASSINATURA
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5. b. Gestao financeira - Conta-poupanga

Jovem:

Més/Ano:

DATA

VALOR

DESCRITIVO

SALDO

ASSINATURA
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